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健年タイムズ
菊
地
委
員　

健
診
の
推
進
施
策
と

し
て
資
料
に
挙
げ
ら
れ
て
い
る「
被

保
険
者
を
対
象
と
し
た
集
団
健
診
の

広
報
支
援
」に
つ
い
て
、
令
和
3
年

度
は
20
万
人
を
対
象
に
実
施
し
た
と

あ
る
が
、
令
和
4
年
度
は
何
人
を
対

象
に
実
施
す
る
予
定
な
の
か
。

ま
た
、
健
診
の
実
施
率
を
向
上
さ

せ
る
た
め
に
は
、
小
規
模
事
業
所
対

策
が
重
要
と
考
え
て
い
た
が
、
比
較

的
規
模
の
大
き
い
事
業
所
が
中
心
の

「
健
康
宣
言
事
業
所
」の
健
診
実
施
率

が
全
国
最
下
位
と
な
っ
て
い
る
。「
健

康
宣
言
事
業
所
」の
健
診
実
施
率
向

上
に
向
け
て
ど
の
よ
う
な
取
り
組
み

を
進
め
て
い
く
の
か
。

事
務
局　
「
被
保
険
者
を
対
象
と

し
た
集
団
健
診
の
広
報
支
援
」に
つ
い

て
は
、
令
和
4
年
度
も
20
万
人
程
度

を
対
象
と
す
る
予
定
と
し
て
い
る
。

神
奈
川
支
部
に
限
ら
ず
首
都
圏
の

支
部
は
、
健
康
宣
言
事
業
所
の
健
診

実
施
率
が
低
い
。
神
奈
川
支

部
で
は
、
健
康
宣
言
事
業
所

の
健
診
実
施
率
を
高
め
る
た

め
、
今
年
度
か
ら「
健
康
優

良
企
業
」の
認
定
基
準
を
見

直
し
、
健
診
実
施
率
80
％
以

上
の
達
成
を「
健
康
優
良
企

業
」認
定
の
必
須
条
件
と
し

た
。ま

た
、
健
康
宣
言
事
業
所

の
健
診
実
施
率
の
向
上
を
目

指
し
、
健
診
実
施
率
が
低
い

健
康
宣
言
事
業
所
を
対
象
と

し
た
外
部
委
託
に
よ
る
受
診

勧
奨
を
行
っ
て
い
る
。

菊
地
委
員　

健
康
宣
言
事

業
所
の
健
診
受
診
率
の
改
善
は
非
常

に
重
要
な
課
題
だ
と
思
う
。

B
委
員　

神
奈
川
支
部
の
生
活
習

慣
病
予
防
健
診
の
契
約
健
診
機
関
数

は
、
目
標
件
数
や
対
象
者
数
か
ら
見

て
十
分
に
確
保
さ
れ
て
い
る
と
言
え

る
の
か
。
健
診
機
関
す
な
わ
ち
受
け

皿
を
増
や
す
こ
と
が
実
施
件
数
の
拡

大
に
つ
な
が
る
の
で
は
な
い
か
。

ま
た
、
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
の

契
約
機
関
の
う
ち
、
特
定
保
健
指
導

を
契
約
し
て
い
る
機
関
の
数
は
ど
の

く
ら
い
な
の
か
。

事
務
局　

現
在
、
生
活
習
慣
病
予

防
健
診
は
1
4
7
機
関
と
契
約
し
て

お
り
、そ
の
受
け
入
れ
枠
の
合
計
は
、

K
P
I
（
重
要
業
績
評
価
指
標
）の

目
標
の
達
成
に
不
足
は
な
い
。

た
だ
し
、
1
4
7
機
関
の
所
在
地

は
横
浜
市
内
に
偏
っ
て
い
る
た
め
、

一
部
の
地
域
で
は
受
け
入
れ
枠
が
足

り
な
い
。
こ
の
よ
う
な
地
域
の
加
入

者
が
円
滑
に
受
診
で
き
る
よ
う
、
引

き
続
き
健
診
機
関
を
募
集
し
て
い

く
。
ま
た
、
今
年
度
も
契
約
健
診
機

関
と
連
携
し
て
、
健
診
受
診
率
が
低

い
事
業
所
へ
の
受
診
勧
奨
を
行
う
。

特
定
保
健
指
導
は
53
の
健
診
機
関

と
契
約
し
て
い
る
。
実
施
率
向
上
に

向
け
て
、
令
和
3
年
度
の
実
績
が
低

調
だ
っ
た
15
機
関
に
対
し
て
実
施
率

の
改
善
を
働
き
か
け
て
い
る
。

ま
た
、
引
き
続
き
、
生
活
習
慣
病

予
防
健
診
当
日
の
初
回
面
談
が
で
き

る
機
関
を
増
や
し
て
い
き
た
い
。

B
委
員　

特
定
保
健
指
導
の
契
約

健
診
機
関
を
53
か
ら
い
か
に
増
や
す

か
が
課
題
で
あ
る
。
ま
た
、
特
定
保

健
指
導
の
実
績
が
低
調
な
15
の
健
診

機
関
の
実
績
の
底
上
げ
を
す
る
こ
と

が
必
要
で
あ
る
。

議
長　

被
扶
養
者
の
特
定
保
健
指

導
は
、
令
和
3
年
度
の
実
施
率
が
令

和
2
年
度
か
ら
約
5
％
ポ
イ
ン
ト
低

下
し
て
い
る
が
、
ど
の
よ
う
に
改
善

し
て
い
く
の
か
。

事
務
局　

今
年
度
も
被
扶
養
者
を

対
象
と
し
た「
健
診
機
関
主
催
の
集

団
健
診
の
広
報
支
援
」な
ど
の
健
診

受
診
勧
奨
を
実
施
し
て
い
く
が
、
こ

れ
ら
の
健
診
受
診
勧
奨
の
中
で
特
定

保
健
指
導
の
利
用
を
あ
わ
せ
て
勧
奨

す
る
こ
と
な
ど
に
よ
っ
て
実
施
件
数

の
増
加
を
図
り
た
い
。

A
委
員　

被
扶
養
者
の
健
診
実
施

率
が
伸
び
て
い
な
い
。
健
診
実
施
率

を
改
善
す
る
た
め
に
は
、
集
団
健
診

を
実
施
し
て
い
る
健
診
機
関
と
神
奈

川
支
部
と
の
間
で
意
見
交
換
を
行

い
、
問
題
点
や
改
善
す
べ
き
点
に
つ

い
て
議
論
す
る
必
要
が
あ
る
の
で
は

な
い
か
。

事
務
局　

健
診
機
関
か
ら
何
が
問

題
点
と
な
っ
て
い
る
の
か
を
聴
取
す
る

な
ど
健
診
機
関
と
の
連
携
強
化
に
よ
り

P
D
C
A
サ
イ
ク
ル
を
回
し
、
集
団
健

診
の
実
績
向
上
を
目
指
し
た
い
。

議
長　

工
業
団
地
、
商
店
街
な
ど

地
域
的
な
組
織
、
業
界
団
体
な
ど
に

も
ア
プ
ロ
ー
チ
し
て
は
ど
う
か
。

C
委
員　

小
規
模
な
事
業
所
で
は

集
団
で
健
診
を
受
診
す
る
の
で
は
な

健
康
づ
く
り
推
進
協
議
会

Zoom
と
対
面
で
開
催

全
国
健
康
保
険
協
会
神
奈
川
支
部（
吉
原　

利
夫
支
部
長
）で
は
8
月
22
日
、「
健
康
づ
く
り
推
進
協
議
会
」を
同
支
部
会

議
室
に
て
開
催
し
ま
し
た
。
前
回（
本
年
2
月
14
日
）と
同
様
に
今
回
も
、
感
染
予
防
を
徹
底
し
た
中
で
、
Z
o
o
m
に
よ

る
オ
ン
ラ
イ
ン
で
の
参
加
を
基
本
と
し
つ
つ
、
対
面
で
の
参
加
も
可
能
し
た
方
法
を
採
用
し
た
開
催
に
な
り
ま
し
た
。
出

席
委
員
の
内
訳
は
、
Z
o
o
m
が
4
名
、
対
面
が
3
名
の
計
7
名
の
参
加
で
、
活
発
な
意
見
交
換
が
な
さ
れ
ま
し
た
。
こ

こ
で
は「
議
題
１　

令
和
3
年
度　

保
健
事
業
の
実
績
お
よ
び
令
和
4
年
度
の
取
り
組
み
に
つ
い
て
」「
議
題
2　

神
奈
川
支

部
医
療
費
分
析
に
つ
い
て
」に
対
す
る
意
見
及
び
質
問
と
、
協
会
け
ん
ぽ
か
ら
の
回
答
を
掲
載
さ
せ
て
い
た
だ
き
ま
す
。

（
健
康
と
年
金
出
版
社
代
表
取
締
役　

菊
地　

均
は
健
康
づ
く
り
推
進
協
議
会
発
足
以
来
、
委
員
を
委
嘱
さ
れ
て
お
り
ま
す
。）

協
会
け
ん
ぽ
神
奈
川
支
部

く
、
従
業
員
が
個
別
に
健
診
機
関
に

行
っ
て
受
診
す
る
ケ
ー
ス
が
多
い
の

で
は
な
い
か
。

健
診
機
関
か
ら
の
受
診
勧
奨
に
よ

り
生
活
習
慣
病
予
防
健
診
を
受
診
す

る
ケ
ー
ス
が
多
い
の
で
、
健
診
機
関

が
よ
り
積
極
的
な
受
診
勧
奨
を
行
え

ば
実
施
件
数
は
増
加
す
る
と
思
う
。

A
委
員　

中
小
零
細
企
業
は
、
商

工
会
議
所
や
法
人
会
で
健
診
を
受
診

し
て
い
る
と
こ
ろ
が
多
い
と
認
識
し

て
い
る
。
調
査
を
行
っ
て
、
例
え
ば

ト
ラ
ッ
ク
協
会
な
ど
関
係
団
体
を
特

定
し
て
い
く
こ
と
が
肝
要
な
の
で
は

な
い
か
。

議
長　

タ
ー
ゲ
ッ
ト
を
絞
っ
て
関

係
団
体
と
コ
ラ
ボ
し
、
効
果
検
証
を

行
い
な
が
ら
コ
ラ
ボ
の
範
囲
を
拡
大

し
て
い
っ
て
は
ど
う
か
。

D
委
員　

コ
ラ
ボ
ヘ
ル
ス
の
推
進

施
策
と
し
て
挙
げ
ら
れ
て
い
る「
健

康
づ
く
り
D
V
D
の
無
料
貸
し
出

し
」は
ど
の
よ
う
な
経
緯
で
始
め
た

の
か
。

ま
た
、
医
療
費
分
析
を
踏
ま
え
た

取
り
組
み
と
し
て
挙
げ
ら
れ
て
い
る

「
女
性
を
対
象
と
し
た
健
康
づ
く
り

の
強
化
」に
関
し
て
、
神
奈
川
県
で

も
神
奈
川
の
女
性
の
健
康
寿
命
が
全

国
的
に
見
て
悪
い
こ
と
か
ら
、
女
性

に
特
化
し
た
健
康
づ
く
り
が
重
要
だ

と
認
識
し
て
い
る
。
今
年
度
の
主
な

取
り
組
み
と
し
て
挙
げ
て
い
る「
女

性
の
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ
シ
ー
の
向
上
」

と
は
、
具
体
的
に
ど
の
よ
う
な
内
容

な
の
か
。

事
務
局　
「
健
康
づ
く
り
D
V
D

の
無
料
貸
し
出
し
」に
つ
い
て
、
令

和
3
年
度
ま
で
は
、
当
支
部
の
保
健

師
・
管
理
栄
養
士
や
外
部
委
託
先
が

対
象
事
業
所
を
訪
問
し
、
健
康
づ
く

り
の
サ
ポ
ー
ト
を
行
っ
て
き
た
が
、

日
程
が
う
ま
く
調
整
で
き
ず
、
実
施

回
数
が
伸
び
な
か
っ
た
た
め
、
他
支

裏面に続く

部
で
の
取
り
組
み
を
参
考
に
、
基
本

的
に
日
程
調
整
が
不
要
な「
健
康
づ

く
り
D
V
D
の
無
料
貸
し
出
し
」を

開
始
し
た
。

ま
た
、「
女
性
の
ヘ
ル
ス
リ
テ
ラ

シ
ー
の
向
上
」に
つ
い
て
は
、
現
在
、

具
体
的
な
施
策
を
検
討
中
で
あ
る

が
、
例
え
ば
、
神
奈
川
支
部
で
は
女

性
の「
呼
吸
器
系
の
疾
患
」の
加
入
者

1
人
当
た
り
医
療
費
が
高
い
こ
と
、

女
性
被
保
険
者
の「
喫
煙
者
の
割
合
」

が
高
い
こ
と
に
着
目
し
た
、「
禁
煙
」

の
広
報
な
ど
が
考
え
ら
れ
る
。

菊
地
委
員　

新
型
コ
ロ
ナ
感
染
症

の
拡
大
に
よ
り
、
協
会
け
ん
ぽ
の
医

療
費
は
ど
の
く
ら
い
の
影
響
を
受
け

て
い
る
の
か
。

ま
た
、
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
療
品
が

品
薄
に
な
っ
て
い
る
影
響
は
ど
の
程

度
な
の
か
。

事
務
局　

令
和
3
年
度
の
神
奈
川

支
部
の
新
型
コ
ロ
ナ
感
染
症
に
か
か

る「
加
入
者
1
人
当
た
り
医
療
費（
年

齢
調
整
前
）」は
速
報
ベ
ー
ス
で
約

5
0
0
0
円
で
あ
り
、
全
国
平
均
を

約
8
0
0
円
上
回
っ
て
い
る
。

ジ
ュ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
に
つ
い
て

は
、
日
本
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
製
薬
協
会

加
盟
の
製
薬
会
社
に
お
け
る
供
給
調

整
品
目
数
は
現
状
約
2
4
0
0
で
あ

る
が
、
年
初
時
点
の
約
2
6
0
0
か

ら
ほ
と
ん
ど
改
善
し
て
い
な
い
。
こ

の
よ
う
な
環
境
の
中
、
神
奈
川
支
部

の
ジ
ェ
ネ
リ
ッ
ク
医
薬
品
の
使
用
割

合
は
目
標
の
80
％
を
い
っ
た
ん
は
上

回
っ
た
も
の
の
、
令
和
4
年
3
月
の

使
用
割
合
は
79
・
7
％
に
と
ど
ま
っ

て
い
る
。

菊
地
委
員　

今
年
の
4
月
か
ら
取

り
扱
い
が
始
ま
っ
た
リ
フ
ィ
ル
処
方

箋
の
影
響
は
あ
る
の
か
。

事
務
局　

リ
フ
ィ
ル
処
方
箋
の
影

響
に
つ
い
て
は
、
今
後
調
査
分
析
し

た
い
。

▲

対
面
・
Z
O
O
M
に
対
応
し
た
同
支
部
の
会
議
室



（2）健年タイムズ 令和 4年 11月 15日発行（不定期刊）定価：無料 17号

新
型
コ
ロ
ナ
ウ
イ
ル
ス
感
染
症
の

影
響
で
一
時
的
に
開
催
を
見
合
わ
せ

て
い
た「
年
金
ア
カ
デ
ミ
ー
」（
主
催
：

健
康
と
年
金
出
版
社
ほ
か
）が
、
令

和
2
年
2
月
以
来
、
2
年
8
か
月
ぶ

り
に
開
校
し
ま
し
た
。
多
く
の
社
労

士
や
市
区
町
村
の
担
当
者
、
年
金
関

係
者
が
待
ち
望
ん
で
お
り
ま
し
た
講

座
で
す
。

ま
ず
は
10
月
か
ら
月
1
回
、
3
か

月
に
わ
た
っ
て「
廣
部
年
金
セ
ミ
ナ

ー
」（
於
神
奈
川
産
業
振
興
セ
ン
タ

ー
）が
実
施
さ
れ
て
い
ま
す
。
テ
ー

マ
は「
令
和
4
年
4
月
、
年
金
制
度

改
正
を
実
務
に
生
か
す
方
法
」で
、

年
金
全
般
に
詳
し
い
廣
部
正
義
氏
が

講
師
で
す
。

ま
た
、
12
月
に
は
東
京
の
市
ヶ
谷

で「
蛭
田
教
室
」（
於
自
動
車
会
館
）が

開
催
さ
れ
ま
す
。
テ
ー
マ
は「
遺
族

給
付
の
請
求
の
実
務
」で
、
障
害
年

金
な
ど
に
詳
し
い
蛭
田
芳
子
氏
が
講

師
で
す
。

機密性2
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【令和３年度の目標と実績】
・令和３年度の保健指導実施率は、目標（ＫＰＩ）１８．５％に対して実績９．８％（全国順位４５位）。
内訳をみると、被保険者の実施率は伸びているが、全国順位は低迷。一方、被扶養者の実施
率の全国順位は相対的に高いが、実施率自体は前年度比大幅ダウン。

【データ】神奈川支部の保健指導の実施状況（マル数字（青）は４７支部中の順位）

【グラフ】保健指導実施率（全国および首都圏他支部との比較）

被保険者 被扶養者 合計 外部委託機関

実施人数 実施率 実施人数 実施率 実施人数 実施率 契約
機関数

健診当日実施

一括 分割

１年度実績 7,104 ㊻ ８．４％ 739 ⑤２０．５％ 7,843 ㊻ ８．９％ ４２ ２９ ２１

２年度実績 6,231 ㊻ ７．４％ 600 ⑪２１．４％ 6,831 ㊺ ７．９％ ５０ ３５ ２５

３年度実績 8,444 ㊻ ９．５％ 569 ⑮１６．５％ 9,013 ㊺ ９．８％ ５０ ３５ ２５
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【令和３年度の目標と実績】
・令和３年度の健診実施率は、目標（ＫＰＩ）５９．０％に対して実績５３．５％（全国順位４０位）。
内訳をみると、生活習慣病予防健診、事業者健診データ取得の実施率は伸びているが、被扶
養者の特定健診の実施率は回復が鈍い。

【データ】神奈川支部の健診の実施状況（マル数字（青）は４７支部中の順位）

【グラフ】健診実施率（全国および首都圏他支部との比較）

年度

被保険者 被扶養者
合計

生活習慣病予防健診 事業者健診データ取得 特定健診

人数 実施率 人数 実施率 人数 実施率 人数 実施率

１年度実績 372,483 ㉝５３．９％ 25,232 ㊹３．７％ 45,854 ㉓２５．７％ 443,569 ㊶５１．０％

２年度実績 365,379 ㊱５１．７％ 15,159 ㊼２．１％ 31,737 ㊹１７．８％ 412,255 ㊹４６．６％

３年度実績 406,004 ㉛５６．５％ 28,758 ㊹４．０％ 43,165 ㉛２４．７％ 477,927 ㊵５３．５％

４年６月末
（前年同月比）

46,301
（+3,484）

６．２％
（+0.2％）

12,631
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（▲1,307）

2.8%
（▲0.8％）
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（+10,787）

6.9%
（+0.9％）

機密性2
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事業所規模別の事業所数シェア
（令和３年１２月）
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事業所規模別の被保険者数シェア
（令和３年１２月）

1～9人 10～29人
30～99人 100～499人
500人以上

・全国では被保険者 人未満の事業所は ％だが、東京・神奈川では ％台。
・千葉・神奈川は、小規模事業所（被保険者 人未満）の被保険者のシェアが高く、事業所を
対象とした保健事業の効率は低い。

（出所）「各支部の健康保険委員委嘱事業所におけるカバー率の状況」（業務部）

【参考３】適用事業所数・被保険者数の推移

機密性2
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Ａ．適用事業所数 Ｂ．被保険者数 Ｂ÷Ａ（１事業所当たり被保険者数）

適用事業所数は１４８千で、

４７支部中３番目。首都圏の支
部の伸び率は高い。

被保険者数は１，０４６千人で、
４７支部中６番目。２年度以降
の伸びは鈍化。

１事業所当たり被保険者数は、小
規模事業所の適用増加で急低下。
７．０４人は４７支部中最小。
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【参考２】適用事業所数・被保険者数の推移

・神奈川支部ほか８支部の適用事業所数、被保険者数の推移は以下のとおり。
・神奈川支部の１事業所当たりの被保険者数は４７支部中最小の７．０４。事業所を対象とした
保健事業の効率は低い。

協会けんぽ神奈川支部健康づくり推進協議会資料より
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定価4,400円（税込） 定価5,060円（税込）

遺族給付の請求の実
務

請求書の記入の仕方
と添付書類

年金アカデミー市ヶ
谷教室

講座内容
事例で見る遺族年金（

初心者・中級者向け）

基本をベースとして
事実婚（内縁）事例を

紹介

対象者 これから遺族年金の相
談を始めようとしてい

る市区町村の窓口担当
者や社会保険労務士の

方

申込書【FAX番号
：045-664-468

0】

講座名 年金アカデミー　市
ヶ谷教室（2022年

12月6日実施）

ご芳名

ご住所

〒

TEL：　　　　　
　（　　　　　）　　

　　　　　　

健康と年金出版社ホ
ームページからもお

申込みが可能です

https://www.ke
n-nen.co.jp/

お
申
し
込
み
方
法

お申込み下記の「
申込書」にお名前

、ご住所を記入の
うえ、FAXか

郵送にて弊社まで
お送りください。

お申し込みを確認
次第、「請求書」

「振込用紙」をお
送りいたします。

ご入金確認後、「受
講票」と地図を

お送りいたします
。「受講票」は必ず

受講当日にご持参
ください。なお、

現金でのお支払い
はお受けできませ

んので、ご了承く
ださい。

ご入金後に受講者
のご都合によりキ

ャンセルされる場
合は、郵送また

は FAXか電話にて
早急に弊社までご

連絡ください。当
日のキャンセ

ルはご返金ができ
ませんので、ご了

承ください。

※講義内容に対す
るご質問は、教室

にて講師がお受け
いたします。

また、講義内容の録
音、録画については

お断りさせていた
だきます。

※定員を超えてし
まった場合、お申

込みをお断りする
ことがござい

ます。また、受講
者が規定の定員に

満たなかった場合
、講座を中

止することもあり
ます。その際、受

講料は全額返金い
たします。

日時 令和4年12月6日（火
）　13:00 ～ 16:30

会場
自動車会館（2階会議

室）

　東京都千代田区九
段南4-8-13　TEL：

03（3264）4719

　JR総武線市ヶ谷駅
徒歩2分、または地下

鉄2番出口徒歩2分

受講料 6,600円（税込）

定員 28 名

主催

健康と年金出版社

　〒231-0015　神
奈川県横浜市中区尾

上町1-6-8F

　TEL：045-664-4
677　FAX：045-6

64-4680

　mail：daihyo@ke
n-nen.co.jp　　　U

RL：http://www.ke
n-nen.co.jp/

共催 年金ビジネス研究所
蛭田 芳子（ひるた

・よしこ）

社会保険労務士、F
P 技能士 2級、DC

プランナー 2級。

東京社会保険事務局
（現日本年金機構）

と街角年金相談セ

ンター（全国社会保
険労務士会連合会）

での研修講師や窓

口相談の業務に従事
した経験を活かし、

実務に即した研修

や専門誌等への執筆
活動を行う。横浜市

フォローアップ研

修、年金アカデミー
（障害年金の受付〔

入門編〕）、全国

社会保険共済会、シ
ニアライフセミナーな

どで研修を実施。

主な執筆：「健保・年
金相談室」「年金時

代」「基金だより」

「スキルアップ年金相
談」

講師紹介

廣部年金セミナー

「令和4年4月施行の年金制度改正」を実務に活かす方法!!

年金アカデミーのご案内

年金制度改正を理解している社会保険労務士 !!でも、お客様にわかりやすく伝えられていますか？
日  時 令和4年10月21日（金）13：00～ 16：30

令和4年11月18日（金）13：00～ 16：30
令和4年12月23日（金）13：00～ 16：30

会  場

神奈川産業振興センター
神奈川県横浜市中区尾上町5－80　神奈川中小企業センタービル内
TEL：045（633）5000◆JR「関内駅」北口より徒歩5分、地下鉄「関内駅」7番出口より徒歩2分、みなとみ
らい線「馬車道駅」3番出口より徒歩7分受 講 料 15,000円（税込）

定  員 24名

主  催

㈱健康と年金出版社、年金ビジネス研究所共催〒231-0015　神奈川県横浜市中区尾上町1-6-8FTEL：045-664-4677 FAX：045-664-4680mail：daihyo@ken-nen.co.jp　URL：https://www.ken-nen.co.jp/

講座内容の詳細、お申し込み方法については裏面をご覧下さい。

廣部 正義（ひろべ・まさよし）「公的年金の総解説」「旧法公的年金の解説」「障害年金制度」の解
説の著者。
令和 4年 4月以降実施される年金制度の改正内容及び経過措置、
繰下げ年齢の延伸に伴う問題点など、実務に役立つ解説を予定。社
会保険労務士必見の講座です！

講師紹介

2年8か月ぶりに

開校

年金アカデミー

2022年度版

社会保険ブック
健康保険や年金、雇用保険など、社会保険
全般の概要を、最新情報を盛り込みつつ網
羅した解説書です。各制度の要旨、給付内
容などをわかりやすく解説するとともに、
巻末には全国の年金事務所等の所在地を収
録。日々の業務や知識の確認にも便利な、
ポケットサイズの1冊です。

価格1,100円（税込）
新書判／394頁
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